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ช่ือโครงการ              การพฒันาศักยภาพเชิงวชิาการและประสบการณ์วชิาชีพแก่ศิษย์เก่า 
                                        เร่ืองสูงวยัอยา่งมีสุขภาวะ : แนวโนม้การวิจยัทางการพยาบาลเมื่อเขา้สู่สงัคมผูสู้งอายุ 
 
ประเด็นยทุธศาสตร์ การผลิตบณัฑิตพยาบาลและพฒันาบุคลากรดา้นสาธารณสุข 
 
ที่ปรึกษาโครงการ ดร.เพลินตา  พรหมบวัศรี 
 
ผู้รับผดิชอบโครงการ นางสาววิราวรรณ  คลา้ยหิรัญ  
 
หลกัการและเหตุผล  
  วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี เป็นสถาบนัการศึกษาท่ีนอกจากจะผลิตบณัฑิตสาขาพยาบาล
อยา่งต่อเน่ืองแลว้ยงัมีภารกิจท่ีส าคญัในการพฒันาศกัยภาพเชิงวิชาการและประสบการณ์วิชาชีพแก่ศิษยเ์ก่าท่ี
ส าเร็จการศึกษาจากวิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี ทั้งน้ีเพื่อใหศ้ิษยเ์ก่าของวิทยาลยัมีความรู้ทางวิชาการ
อยา่งต่อเน่ืองและสามารถน าความรู้ท่ีไดไ้ปใชใ้นการปฏิบติังานให้เกิดประสิทธิภาพสอดคลอ้งกบัอตัลกัษณ์
ของสถาบนัและเป็นการสร้างคุณค่าให้กบัวิชาชีพการพยาบาลซ่ึงจะน ามาซ่ึงช่ือเสียงแก่ตนเอง สถาบนัและ
วิชาชีพการพยาบาล 
  วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนีราชบุรี โดยงานศิษยส์ัมพนัธ์ตระหนักถึงความส าคัญของ           
การพฒันาศกัยภาพเชิงวิชาการและประสบการณ์วิชาชีพแก่ศิษยเ์ก่าท่ีส าเร็จการศึกษาจากวิทยาลยัพยาบาล          
บรมราชชนนี ราชบุรี ตามตวับ่งช้ีท่ี 3.1 ระบบและกลไกการใหค้  าปรึกษาและบริการดา้นขอ้มูลข่าวสาร เกณฑ์
มาตรฐานท่ี 5 มีการจดักิจกรรมเพื่อพฒันาความรู้และประสบการณ์ ให้ศิษยเ์ก่า   จึงไดจ้ดัประชุมวิชาการข้ึน
ทั้งน้ีเพ่ือให้ศิษยเ์ก่าของวิทยาลยั รวมทั้งพยาบาลวิชาชีพในระบบบริการสุขภาพได้รับการพฒันาศกัยภาพ              
เชิงวิชาการและประสบการณ์วิชาชีพเพื่อน าไปใชใ้นการปฏิบติังาน การจดัประชุมวิชาการในคร้ังน้ีมุ่งเน้น         
การเพ่ิมพนูความรู้ใหก้บัพยาบาลเพื่อใหส้ามารถใหก้ารพยาบาลผูสู้งอายใุหม้ีสุขภาวะท่ีดี โดยเช่ือว่าการพฒันา
คุณภาพการพยาบาลส่วนหน่ึงได้มาจากการท าวิจัย ทั้ งน้ีเพื่อให้ผูเ้ข้าร่วมประชุมมีความรู้ความเข้าใจ                    
การเปล่ียนแปลงของสังคมไทยและสังคมโลกท่ีก  าลงัเขา้สู่การเป็นสังคมผูสู้งอายุ  งานศิษยส์ัมพนัธ์วิทยาลยั
พยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี จึงไดจ้ดัประชุมเร่ือง “สูงวยัอยา่งมีสุขภาวะ : แนวโน้มการวิจยัทางการพยาบาล
เมื่อเข้าสู่สังคมผูสู้งอายุ” ข้ึนเพ่ือพฒันาศกัยภาพเชิงวิชาการและประสบการณ์วิชาชีพท่ีมีประสิทธิภาพให ้          
ศิษยเ์ก่าภายหลงัส าเร็จการศึกษาต่อไป    
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วตัถุประสงค์ 
1. เพื่อใหศ้ิษยเ์ก่าของวิทยาลยัและพยาบาลวิชาชีพในระบบบริการสุขภาพไดรั้บการพฒันา 

ความรู้เชิงวิชาการและประสบการณ์วิชาชีพ 
     2.      เพื่อใหศ้ิษยเ์ก่าวิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี มีความผกูพนัท่ีดีต่อสถาบนั  

 
ตวับ่งช้ีความส าเร็จ 

1. ร้อยละ 80 ของศิษยเ์ก่าวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี มีความพึงพอใจต่อการพฒันาความรู้                
เชิงวิชาการและประสบการณ์วิชาชีพในระดบัดีข้ึนไป 

2. ร้อยละ  80 ของศิษยเ์ก่าวิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี มีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานของ   
สถาบนัในการช่วยเหลือเก้ือกลูศิษยเ์ก่าดา้นวิชาการและส่งเสริมใหเ้กิดความผกูพนัต่อสถาบนั  
 

กลุ่มเป้าหมาย 
 พยาบาลในระบบบริการสุขภาพและศิษยเ์ก่าของวิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี  ราชบุรี 
จ  านวน  200   คน 
 
วนั  เวลา  สถานที ่
 วนัศุกร์ท่ี  17 พฤษภาคม 2556 ท่ีอาคารเอนกประสงค ์วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี 
 
ขั้นตอนการด าเนนิงาน 

1. เขียนโครงการและเสนอโครงการเพ่ืออนุมติัตามขั้นตอน 
2. ประชาสัมพนัธ์โครงการผ่านช่องทาง web site ของวิทยาลยั facebook : ศิษยส์ัมพนัธ์และชมรมศิษย ์         

ของวิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี ทางโทรศพัท ์081-9438131 (อ.วิราวรรณ คลา้ยหิรัญ) และทางไปรษณีย ์ 
3.ประสานความร่วมมือกบัศนูยก์ารศึกษาต่อเน่ืองในการจดัประชุมวิชาการและขอหน่วย CNEU  
4. ประสานความร่วมมือกบัชมรมศิษยเ์พื่อด าเนินการในส่วนของค่าลงทะเบียน และค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัโครงการทั้งหมด 
5. ด  าเนินการจดัประชุมวิชาการ  
6. ประเมินความพึงพอใจต่อการเขา้ร่วมโครงการ/กิจกรรม 
7. สรุปผลการด าเนินงานและจดัท ารายงานงบประมาณ  
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งบประมาณ 
 รายรับมาจากค่าลงทะเบียนผูเ้ขา้ร่วมประชุม คนละ 500 บาท จ านวน 200 คน เป็นเงิน 100,000 บาท 
 
1.  ค่าใช่จ่าย  (in cash)  จากเงินงบประมาณของวิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี  จ  านวน  81,400 บาท                    
     ดงัรายละเอียดดงัน้ี   

-   ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก ( 7 ชัว่โมง x 1200 บาท)               8,400 บาท 
-   ค่าอาหารกลางวนั 1 ม้ือ และอาหารว่าง 2 ม้ือ 200 คน x 200 บาท             40,000 บาท     
-   ค่าเดินทางวิทยากรภายนอกโดยเคร่ืองบิน (2 คน x 5,000 บาท)                15,000 บาท     
-   ค่าน ้ ามนัเช้ือเพลิงรับ-ส่งวิทยากรภายนอกและเบ้ียเล้ียงคนขบัรถ 
     (ไปกลบัสนามบินสุวรรณภูม-ิราชบุรี และ นครนายก-ราชบุรี)              5,000 บาท  
-   ค่าถ่ายเอกสารประกอบการประชุม          3,000 บาท 
-   ค่าสมุดปากกา แฟ้มเอกสาร ชุดละ 50 บาท x 200 คน                          10,000 บาท 

       รวมค่าใชจ่้าย            81,400 บาท 
หมายเหตุ:   ค่าใชจ่้ายทุกรายการสามารถถวัจ่ายได ้  

2. มูลค่า (in kind) 
-   ค่าใชจ่้ายหอ้งประชุม โสติทศันูปกรณ์                        8,000 บาท 
-   มลูค่าอาจารยท่ี์ปฏิบติังานในโครงการ                     7,500 บาท 

     (5 คน x 5 วนั x 300 บาท)   
-   มลูค่าเจา้หนา้ท่ีปฏิบติังานในโครงการ                          900  บาท 

     (5 คน x 1 วนั x 180)  
       รวมมลูค่า                       16,400 บาท 
 
รวมทั้งโครงการ 

1.  ค่าใชจ่้าย                81,400 บาท 
2.  มลูค่า                16,400 บาท 

    รวมเท่ากบั            97,800 บาท 
คิดเป็นค่าใชจ่้ายต่อหวัเท่ากบั                 489   บาท  
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การประเมนิผล 
 ประเมินผลการด าเนินงานโครงการตามตวัช้ีวดัความส าเร็จของโครงการโดยใชแ้บบประเมินผล            
การด าเนินงาน  
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ศิษยเ์ก่าวิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี มีความสามารถในการดูแลผูสู้งอายแุละพร้อมรับสงัคม
ผูสู้งอายดุว้ยความเขา้ใจ 

2. ศิษยเ์ก่าวิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี มีความผกูพนัต่อสถาบนั  
 
      
 
        ลงช่ือ ………………………………………..ผูเ้ขียนโครงการ 
            (นางสาววิราวรรณ  คลา้ยหิรัญ) 
              พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
 
 
        ลงช่ือ ………………………………….………ผูเ้สนอโครงการ 
                (นางจิราภรณ์  อนุชา)  
                          รองผูอ้  านวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษา 
 
 
        ลงช่ือ ……………………………..……………ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                        (ดร.เพลินตา   พรหมบวัศรี) 
                ผูอ้  านวยการวิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี 
 
 
 

ลงช่ือ………………………………..……………ผูอ้นุมติัโครงการ 
                   (..........................................................) 
                                                  …………../…………./…………..  
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ก าหนดการการประชุมวชิาการ 
โครงการ  “การพฒันาศักยภาพเชิงวชิาการและประสบการณ์วชิาชีพแก่ศิษย์เก่า” 

                    เร่ืองสูงวยัอย่างมสุีขภาวะ : แนวโน้มการวจิยัทางการพยาบาลเมือ่เข้าสู่สังคมผู้สูงอาย ุ
ณ  อาคารเอนกประสงค์ วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี 

***************************************** 
วนัศุกร์ที่  17 พฤษภาคม 2556 
      8.00 - 8.30 น.       ลงทะเบียน 
      8.30 – 9.00 น.      พิธีเปิดการประชุม  

                     โดย ดร.เพลินตา พรหมบวัศรี  ผูอ้  านวยการวทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี        
      9.00 -10.00 น.     บรรยาย เร่ืองสูงวยัอยา่งมีสุขภาวะ 

                     โดย ดร.ปะราลี โอภาสนนัท ์ รองคณบดีฝ่ายบริหารและประกนัคุณภาพการศกึษา                      
                      คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัพะเยา 

      10.00 -10.15 น.    พกัรับประทานอาหารว่าง 
      10.15 -12.15 น.    บรรยาย เร่ืองบทบาทของพยาบาลกบัการดูแลสุขภาพผูสู้งอายเุพื่อเตรียมรับสงัคมสูงอาย ุ  
                                   โดย ดร.ปะราลี โอภาสนนัท ์ รองคณบดีฝ่ายบริหารและประกนัคุณภาพการศกึษา                      
                                   คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัพะเยา  
      12.15 -13.15 น.   พกัรับประทานอาหารกลางวนั 
      13.15 -15.15 น.   บรรยาย เร่ืองแนวโนม้วิจยัทางการพยาบาลเมื่อเขา้สู่สงัคมผูสู้งอายุ 

                    โดย ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ดวงเดือน รัตนะมงคลกุล คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยั            
                    ศรีนครินทรวิโรฒ 

      15.15 -15.30 น.    พกัรับประทานอาหารว่าง 
      15.30 -17.30 น.   บรรยาย เร่ืองท าอยา่งไรใหพ้ยาบาลท าวิจยัเพื่อการพฒันาการดูแลผูสู้งอายไุดส้ าเร็จ (การวจิยั 
                                  เพื่อการพฒันา: Research for Development)  
                                  โดย ดร.สุเพียร โภคทิพย ์หวัหนา้งานหอ้งผูป่้วยหนกัโรคหวัใจและหลอดเลือด1(CCU 1)    
                                   และคุณทศันียา ไกรสรสวสัด์ิ พยาบาลวิชาชีพประจ าการงานหอ้งผูป่้วยหนกัโรคหวัใจและ 
                                   หลอดเลือด1(CCU 1) โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค ์จงัหวดัอุบลราชธานี 
                                   
                                   
 
                  
 


