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การพัฒนานักศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรมดา้นจิตอาสา 

 

บทน า 

            คุณธรรม จริยธรรม มีความส าคัญต่อวิชาชีพพยาบาล  คุณธรรม จริยธรรม มีหลายด้าน เช่น ด้าน
ความรับผิดชอบ  ความซื่อสัตย์  มีระเบียบวินัย มีจรรยาบรรณ และจิตอาสา เป็นคุณธรรม จริยธรรมที่
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุร ี ก าหนดให้เป็นคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษาพยาบาล  เนื่องจาก
วิทยาลัยฯ ได้ก าหนดอัตลักษณ์ของบัณฑิต  “บริการสุขภาพด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์” หมายถึง การ
ให้บริการที่เป็นมิตร  มีความรัก     ความเมตตา ใส่ใจในปัญหาและความทุกข์ของผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้อง 
ให้บริการตามปัญหาและความต้องการของผู้รับบริการที่เป็นจริง โดยรับฟังความคิดเห็นของผู้รับบริการเป็น
หลัก  มีจุดเด่นคือ “ผลิตพยาบาลเพื่อชุมชน ที่มีการบริการด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์”  หมายถึง  บัณฑิต
จากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี มีความรู้ และสมรรถนะสูง   โดยบัณฑิตพยาบาลจะมีคุณลักษณะที่
ถึงพร้อมด้วย 3 องค์ประกอบดังนี้ 1)  คุณภาพตามมาตรฐานอุดมศึกษา 2)  มีความเชี่ยวชาญด้านการ
ปฏิบัติการพยาบาลอย่างโดดเด่น 3)  มีความเข้าใจ และเข้าถึงระบบสุขภาพของชุมชน สามารถให้บริการด้วย
หัวใจของความเป็นมนุษย์  โดยกลุ่มกิจการนักศึกษา วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี  มีพันธกิจที่ต้อง
รับผิดชอบคือ ร่วมผลิตบัณฑิตพยาบาลที่มีคุณภาพ  และจากการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของวิทยาลัยฯ ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตมีคุณภาพสูง มีความโดดเด่นทางวิชาการ ทักษะวิชาชีพ และมีอัตลักษณ์
สุขภาพที่ตอบสนองความต้องการของชุมชน ภายใต้ความหลากหลายทางวัฒนธรรม เมื่อวิเคราะห์องค์กรและ
หน่วยงาน พบว่า วิทยาลัย มีจุดแข็งคือผู้บริหารสูงสุดมีเข็มมุ่ง และวิสัยทัศน์ในการท างานอย่างชัดเจนที่จะ
พัฒนางาน มีผลงาน  ที่ประจักษ์ และโดดเด่นในการบริหารแบบบูรณาการร่วมกับเครือข่ายที่พัฒนามาอย่าง
ต่อเนื่องจนเป็นที่ยอมรับของเครือข่าย แต่ขณะเดียวกันวิทยาลัยฯ มีภาวะคุกคามในเรื่องสภาพความ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมเกิดสังคมบริโภคนิยมสังคมออนไลนท าให้นักศึกษา  ใช้เวลาว่างไม่เหมาะสม   ใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยี ไม่คุ้มค่า สนใจการเรียน ท างานน้อยลง ดังนั้น การที่จะท าให้นักศึกษาพยาบาลใช้
เวลาว่างให้เหมาะสม พัฒนาสังคม สร้างสิ่งดีงาม คือการ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักศึกษาให้มีจิตอาสา
เพ่ิมมากข้ึน การพัฒนานักศึกษาให้เป็นผู้มีจิตอาสาจึงมีความส าคัญยิ่ง ดังนั้นกลุ่มกิจกรรมนักศึกษาจึงได้จัดการ
ความรู้เรื่องการพัฒนานักศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรมด้านนี้ขึ้น โดยมีการประชุมแลกเปลี่ยนรู้กับคณาจารย์ที่
มีองค์ความรู้และประสบการณ์ในด้านการจัดกิจกรรมหรือจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนานักศึกษาให้มีจิต
อาสา ได้แก่ อาจารย์พิสมัย   อาจารย์จิราภรณ์ อาจารย์ดร.วิราวรรณ อาจารย์ปาริฉัตร  อาจารย์สิทธิ อาจารย์
กาญจนา อาจารย์วิรดา  อาจารย์วิภาดา  ประชุมแลกเปลี่ยน ผลการจัดการความรู้ดังนี้ น าเสนอตามล าดับ
ดังนี้ 
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ลักษณะนักศึกษาพยาบาลที่มีจติอาสา  
 
ลักษณะของนักศึกษาพยาบาล ที่มีคุณธรรม จริยธรรมด้านจิตอาสานั้น แต่ละชั้นปี ได้ 

ก าหนดคุณลักษณะของจิตอาสาไว้ดังนี้ 
1. เข้าใจตนเองและผู้อื่น  
2. เข้าใจสิทธิและหน้าที่ของตนเองและผู้อื่น  
3. เสียสละ ร่วมแรงร่วมใจ  
4. มีจิตสาธารณะ  
 

วิธีการท าให้นักศึกษามจีติอาสา 

การสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรมด้านจิตอาสาให้เกิดกับนักศึกษานั้น สามารถด าเนินการ 
ได้ด้วยกิจกรรมเสริมหลักสูตร ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ลักษณะ คือ   1) กิจกรรมเสริมหลักสูตร จัดโดยวิทยาลัยฯ 
รับผิดชอบโดยงานกิจกรรมนักศึกษา และ 2) จัดโดยสโมสรนักศึกษา โดยชมรมจิตอาสา 
             ส าหรับงานกิจกรรมนักศึกษา มีการออกแบบกิจกรรมให้นักศึกษามีจิตอาสา โดยมีหลักคิดคือค้นหา
ต้นแบบของผู้มีจิตอาสา และสร้างแรงบันดาลใจและให้เห็นคุณค่าของการเป็นผู้ให้   ขั้นตอนดังนี้ 

1. วางแผนงาน/โครงการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมด้านจิตอาสา โดยออกแบบกิจกรรม
ด าเนินงานที่ให้สร้างโอกาสให้นักศึกษาได้แสดงถึงความเป็นผู้มีจิตอาสาได้อย่างอิสระ เช่น  
1.1 การใช้ความรู้ความสามารถของตนเองช่วยเหลือผู้อื่น  
1.2  การศึกษาท าความเข้าใจผู้อื่น  
1.3  การให้นักศึกษาได้ไปเห็นบริบทความเป็นจริงของชีวิต เพื่อจะได้เข้าใจผู้อื่น  

2. ด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ  
3. ประเมินผลว่านักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรมด้านจิตอาสามากน้อยอย่างไร  

 

  การสร้างจิตอาสา จัดโดยสโมสรนักศึกษา รับผิดชอบโดยชมรมจิตอาสา 
  ครูออกแบบพัฒนานักศึกษาก่อน  เมื่อนักศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีจิตอาสา นักศึกษาก็จะน า

คุณลักษณะนี้ไปใช้ในการให้บริการกับประชาชน/ผู้รับบริการ  โดยน าความรู้และประสบการณ์นั้นไปวางแผน
โดยชวนเพื่อนๆ นักศึกษามาร่วมจัดกิจกรรมในรูปแบบของกิจกรรม/โครงการ โดยด าเนินการภายใต้ชมรมจิต
อาสา หลังจากนั้น เมื่อไปเรียนในรายวิชาทางด้านการพยาบาลก็จะน าประสบการณ์ 
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การจัดการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามคีุณธรรม จริยธรรมด้านจติอาสา 

ผู้ประสานรายวิชาและทีมผู้สอนได้ออกแบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้นักศึกษา 
ได้มีจิตอาสาในการดูแลผู้ป่วย/ผู้รับบริการ โดยมีวิธีการดังนี้ 

1. ศึกษาลักษณะวิชา ถึงความเหมาะสมที่จะน าไปออกแบบพัฒนานักศึกษา โดยลักษณะ
วิชาพ้ืนฐานทางการพยาบาลหรือวิชาชีพพยาบาลโดยก าหนดวัตถุประสงค์รายวิชา
เพ่ิมเติมในเรื่องการมีจิตอาสา 

2. จัดท าใบงานที่มีวัตถุประสงค์ใบงานในเรื่องของส่งเสริมคุณลักษณะด้านจิตอาสา โดยงาน
ที่ให้ปฏิบัติหรือกิจกรรมที่ออกแบบให้นักศึกษาปฏิบัติคือให้บริการเยี่ยมบ้าน/ดูแลผู้ป่วย
ตามตารางเวลาที่รายวิชาก าหนดและไปเยี่ยมเองนอกตารางเรียนอย่างอิสระด้วยจิต
อาสา  

3. ประเมินคุณลักษณะด้านจิตอาสาด้วยการสังเกตจากบันทึกการเรียนรู้ของนักศึกษา     

กล่าวโดยสรุปคุณธรรม จริยธรรมด้านจิตอาสา จ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาทั้งด้านการเรียน 
การสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรผ่านประสบการณ์จริงอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือปลูกฝังให้เป็นคุณธรรมพ้ืนฐาน
ประจ าตัวที่ใช้ในการด าเนินชีวิตและการปฏิบัติการพยาบาล 
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