
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ขอขอบคุณชุมชนนักปฏิบัติ (Community of Practice)  

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี 

ดังรายนามต่อไปนี้ 

1. อ.เพ็ญจมาศ   ค าธนะ 

2. อ.ดร.เยาวลักษณ์   มีบุญมาก 

3. อ.วิรดา    อรรถเมธากุล 

4. อ.ชิตสุภางค์   ทิพย์เที่ยงแท้ 

5. อ.จิราภรณ์   อนุชา 

6. อ.ศุภรัตน์   แจ่มแจ้ง 

7. อ.วิภารัตน์   ยมดิษฐ์ 

8. อ.นิศากร   เยาวรัตน์ 

9. อ.กาญจนา   เลิศถาวรธรรม 

10. อ.ดร.วิราวรรณ   คล้ายหิรัญ 

11. อ.ดร.พิชย์ฌาวีร์   สินสวัสดิ ์

12. อ.ดร.กมลพร   แพทย์ชีพ 

13. อ.รจนารถ   ชูใจ 

14. อ.ดร.บุญทิพย์   ลิขิตพงษ์วิทย์ 

15. อ.จิริยา    อินทนา 

16. อ.ดร.นงนุช   วงศ์สว่าง 

17. อ.ดนุลดา   จีนขาวข า 

18. อ.สุภาพ    เหมือนชู 

19. อ.สาวิตรี   เกตุแก้ว 

20. อ.กรรณิการ์   กิจนพเกียรติ 



 

21. อ.ชลธิชา   บุญศิริ 

22. อ.ลักคณา   บุญมี 

23. อ.ศริณธร   มังคะมณี 

24. อ.วิมลมาศ   ติ่งบุญ 

25. อ.ดร.รัศมี   ศรีนนท์ 

26. อ.พัชรินทร์   วิหคหาญ 

27. อ.อมรรัตน์   สว่างเกตุ 

28. อ.ชูขวัญ    เฮงชัยโย 

29. อ.ปณัชญา   เชื้ยวงษ์ 

30. อ.รุ่งทิพย์   ไชยโยยิ่งยงค์ 

31. อ.นพวรรณ   ดวงจันทร์ 

32. อ.วิริยาภรณ์   แสนสมรส 

33. อ.รัตนา    นิลเลื่อม 

34. อ.สุรินทร์   มีลาภล้น 

35. อ.กัลยา    ศรีมหันต์ 

36. อ.อังคณา   หมอนทอง 

37. อ.ดร.วรเดช   ช้างแก้ว 

38. อ.ขวัญใจ   เพทายประกายเพชร 

ขอขอบคุณผู้เชี่ยวชาญจากภายนอก 

รศ.ดร.พัชราภรณ์ อารีย์  

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยคริสเตียน  

 



 

ค าน า 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี เป็นสถาบันการศึกษาพยาบาล

ระดับอุดมศึกษา ที่มีหน้าที่ในการผลิตและพัฒนาบุคลากร  ด้านสาธารณสุขและศึกษาวิจัย

เพ่ือสร้างองค์ความรู้ที่เก่ียวข้อง รวมทั้งน าความรู้ที่ได้จากการท าวิจัยมาเผยแพร่สู่

สาธารณชน เพื่อให้ความรู้แก่ประชาชนและสามารถน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในด้านต่างๆ 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี มีบุคลากรที่ผลิตผลงานวิจัยและน าผลงานวิจัย

ตีพิมพ์ลงในวารสารวิชาการต่างๆ อย่างต่อเนื่อง ท าให้เกิดความเชี่ยวชาญในตัวบุคคล 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี เห็นความส าคัญของความรู้ดังกล่าว จึงได้จัดให้มี

การจัดการความรู้ โดยให้อาจารย์ที่มีประสบการณ์มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตลอดจน

แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เชี่ยวชาญภายนอก จนเกิดเป็นแนวปฏิบัติ ซึ่งได้เก็บความรู้ไว้เป็น

ระบบและได้เรียบเรียงไว้ในคู่มือเล่มนี้ ผู้เขียนหวังเป็นอย่างยิ่งว่าความรู้นี้จะช่วยให้ผู้ที่

สนใจน าไปใช้ประโยชน์ได้  

 

       ขวัญใจ เพทายประกายเพชร  

                       4 มกราคม 2562  

 

 

 

 

 



 

บทน า 
การจัดการความรู้ หรือที่เรียกย่อๆ ว่า KM คือ เครื่องมือ เพ่ือใช้ในการบรรลุ

เป้าหมายอย่างน้อย 3 ประการไปพร้อมๆ กัน ได้แก่ บรรลุเป้าหมายของงาน บรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาคน และบรรลุเป้าหมายการพัฒนาองค์กรไปสู่การเป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ (วิจารณ์ พานิช, ชุติมา อินทรประเสริฐ, และ วิชุดา ลิ้มศุภวานิช, 2560) 

การจัดการความรู้ฝังอยู่ในระบบงาน เริ่มต้นจากการจับเป้า หมาย ท าอย่างเป็น
ระบบเป็นขั้นเป็นตอนและมีการวัดผลและสื่อสารที่ชัดเจนทั่วทั้งองค์กรเกิดการเปลี่ยน 
แปลงไปในทิศทางเดียวกัน เมื่อ  KM ฝังอยู่ในองค์กรแล้วนั้น องค์กรก็จะมีผู้รับผิดชอบ KM 
ครบทุกหน่วยงาน มีผู้เป็นเจ้าของกิจกรรมที่หลากหลายครบในทุกจุดที่ส าคัญ และท า
หน้าที่ได้ดี มี CoP ที่ครบถ้วนตามที่ควรจะมี มีกระบวนการ KM โดยมีการใช้และสร้าง
คุณค่าได้อย่างมีพลัง มีการบันทึกบทเรียนต่าง ๆ ไว้อย่างมากมายส าหรับการน าไปใช้ และ
มีการใช้เทคโนโลยีที่ดีและมีมาตรฐานสูง รวมถึงการสร้างระบบที่ครอบคลุมในทุก ๆ ส่วน 
อีกท้ังยังมีการบันทึกเรื่องเล่าความส าเร็จไว้อย่างมากมาย ในที่สุดวัฒนธรรมองค์กรก็
เปลี่ยนน าไปสู่การแลกเปลี่ยน แบ่งปัน และการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  (วิจารณ์ พานิช, ชุติมา 
อินทรประเสริฐ, และ วิชุดา ลิ้มศุภวานิช, 2560) 

การท าวิจัยและตีพิมพ์เผยแพร่ถือว่าเป็นพันธกิจหลักด้านหนึ่งของวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี ซึ่งผลการศึกษาที่ได้จากการท าวิจัย สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่วนการตีพิมพ์
เผยแพร่ผลงานวิจัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ ถือว่าเป็นสิ่งส าคัญในการเผยแพร่
ผลงานวิจัยวิชาการไปสู่ภายนอก 

ในการท าการวิจัยเมื่อมีการเผยแพร่หรือถ่ายทอดความรู้เหล่านี้ผ่านการท า
กระบวนการกลุ่ม ในกลุ่มผู้รู้เพื่อเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และน าผลสรุปที่ได้ไปเผยแพร่
จนน าไปสู่การปรับปรุงงานวิจัยให้สมบูรณ์สิ่งเหล่านี้ต้องอาศัยเครื่องมือในการจัดการ
ความรู้ ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แลกเปลี่ยน ประสบการณ์ ร่วมวิเคราะห์ และร่วมใช้และ
น าไปสู่ร่วมกันเผยแพร่ความรู้นั่นคือ การจัดการความรู้ด้านงานวิจัย ในหลายปีที่ผ่านมา
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี ได้เห็นถึงความส าคัญจึงได้จัดการจัดการความรู้ใน
องค์กร โดยแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับอาจารย์ผู้ที่มีประสบการณ์ในเรื่องการตีพิมพ์เผยแพร่ใน



 

หลายมิติอาทิเช่น ปี2557ได้จัดการความรู้ในเรื่องเทคนิคการเขียน Manuscript  ปี 2558 
ได้มีการจัดการความรู้ในเรื่องแนวทางการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติและ
นานาชาติที่ได้กล่าวถึงเทคนิคการเขียนต้นฉบับเพ่ือส่งตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติและ
นานาชาติ ปี 2560 ได้จัดการความรู้ในเรื่อง  ขั้นตอนการตีพิมพ์ผลงานวิจัยลงในวารสาร 
การเรียนรู้จากประสบการณ์ของชุมชนนักปฏิบัติซึ่งมุ่งหวังให้อาจารย์ได้น าแนวทางการ
ตีพิมพ์ผลงานวิจัยลงในวารสารนี้ไปพัฒนาผลงาน วิชาการของอาจารย์และสถาบันให้ดีขึ้น 
ในปีการศึกษา 2560 มีอาจารย์ที่ได้ร่วมผลิตผลงานวิจัยตีพิมพ์ลงในวารสารจ านวนมากขึ้น
การจัดการความรู้ในวงรอบการท างานปีนี้จึงเป็นการรวบรวมความรู้ที่เกิดจาก
ประสบการณ์ว่าอาจารย์ของ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี ได้มีการปฏิบัติอย่างไร
ท าให้มีผลงานการตีพิมพ์ผลงานวิจัยและวิชาการลงในวารสารวิชาการเพ่ิมข้ึนอย่างเห็นได้
ชัด กลุ่มชุมชนนักปฏิบัติได้พูดคุยแลกเปลี่ยนประสบการณ์ เรื่องการตีพิมพ์ผลงานวิจัย และ
วิชาการลงในวารสารวิชาการโดยสรุปดังนี้ 

 
การตีพิมพ์เผยแพร 

ในการผลิตผลงานวิจัยให้ออกมาดีนั้น จะต้องประกอบไปด้วย การท างานร่วมกัน

เป็นทีมที่ดี  ซึ่งจะต้องมีความละเอียดรอบคอบ มุ่งม่ัน ทุ่มเท และรักงานวิจัยอย่างแท้จริง 

การตีพิมพ์ถึงแม้มีความยาก มีปัญหา อุปสรรค และใช้เวลานานในการผลิต แต่ถ้านักวิจัย

ทุ่มเททั้งก าลังกายและ ก าลังใจในการเขียน มีเทคนิคที่ดี ประกอบกับ การมีทุนในการ 

สนับสนุนเต็มที่ ก็จะได้ผลงานที่ดีมีคุณภาพและทรงคุณค่า ปัจจุบันการตีพิมพ์เผยแพร่

ผลงานวิจัยเป็นตัวชี้วัดคุณภาพของอาจารย์ โดยอาจารย์ทุกคนจะต้องมีผลงานวิชาการ 

อาทิเช่น บทความวิจัย บทความวิชาการ หนังสือ ต ารา โดยเป็นผลงานที่แสดงคุณภาพของ

อาจารย์ 

การจัดการความรู้ด้านการวิจัยอาจจะด าเนินการในลักษณะการถ่ายทอด

แลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างนักวิจัยภายในองค์กร อย่างเช่นอาจารย์ลักคณา บุญมี  

และอาจารย์ศุภรัตน์ แจ่มแจ้ง ได้น าเสนอถึงประสบการณ์การตีพิมพ์เผยแพร่ว่าในการเขียน



 

ผลงานวิชาการจ าเป็นต้องค านึงถึงทิศทางท่ีจะส่งเสริมศักยภาพในการตีพิมพ์ต้องทันสมัย

และทันต่อเหตุการณ์ เช่น ไทยแลนด์ 4.0 จิตอาสา นวัตกรรม ผู้สูงอายุ โดยในต่างประเทศ

เช่น อเมริกาจะมีการท าสัญญาในการผลิตผลงานวิชาการซึ่งเจ้าของผลงานจะรู้โดยอัตโนมัติ 

ในการเขียนผลงานวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์ควรเริ่มจากเรื่องที่สนใจ ( เดชา พวงดาวเรือง , 

2561) 

 จากประสบการณ์การเขียนบทความวิจัยและบทความวิชาการในการตีพิมพ์ของ 
ดร.เยาวลักษณ์ มีบุญมากและอาจารย์วิรดา อรรถเมธากุล ได้น าเสนอว่าปัจจุบันมี
วารสารวิชาการจ านวนมาก มีวิธีการพิจารณาคุณภาพของวารสาร โดยดูที่ดัชนีอ้างอิงของ
วารสารแต่ละฉบับว่าอยู่ในฐานข้อมูลใด  ฐานข้อมูลซึ่งเป็นที่นิยมของนักวิจัยในปัจจุบันก็
คือ ฐานข้อมูลที่มีการคิดค่าดัชนีอ้างอิง (Impact Factor)  ดัชนีผลกระทบการอ้างอิง
วารสาร วัดจากจ านวนครั้งโดยเฉลี่ยที่บทความของวารสารวิชาการนั้นได้รับการอ้างอิงใน
แต่ละปี ข้อมูลที่เป็นของคนไทยคือ ดัชนีอ้างอิง Thailand Citation Index (TCI) ซ่ึงดูแล
โดยศูนย์อ้างอิงดัชนีวารสารไทย ส่วนฐานข้อมูลของต่างประเทศอยู่ในฐานข้อมูลของ 
Institute for Scientific Information (ISI)  ดังนั้นการพิมพ์บทความวิจัยในวารสารควร
เลือกวารสารที่มี Impact factor สูง เนื่องจากจะมีผู้น าไปอ้างอิงได้มาก เพ่ือเป็นแรงจูงใจ
ในการตีพิมพ์ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการ การหาแหล่งตีพิมพ์ นักวิจัยสามารถหาแหล่ง
ตีพิมพ์ได้จากแหล่งตีพิมพ์ที่ใช้ประจ า กับแหล่งตีพิมพ์ที่เราค้นคว้าเอกสารเพื่อน ามาใช้ใน
การเรียนการสอนและเก็บรูปแบบการเขียนเพื่อน าไปใช้เป็นตัวอย่างในการเขียนจ าท าให้
งายและรวดเร็วขึ้น 

 การพิจารณากลั่นกรองบทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
หรือนักวิจัยในสาขาที่เก่ียวข้องหรือที่เรียกว่า Peer review ถือเป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการ การเผยแพร่ผลงานวิชาการ และถือว่ามีความส าคัญต่อวงการวิชาการเป็น
อย่างยิ่ง  ผู้กลั่นกรองหรือผู้พิจารณา จึงมีบทบาทส าคัญมากในการรักษาคุณภาพ และ
มาตรฐานของบทความวิชาการ ด้วยเหตุนี้ บรรณาธิการของแต่ละวารสารจึงคัดเลือกผู้ที่มี
ความรู้ ความสามารถ และมีความเชี่ยวชาญในสาขาต่างๆ มาเป็นผู้กลั่นกรองบทความ 
โดยทั่วไป ผู้กลั่นกรอง จะพิจารณาบทความในประเด็นต่างๆ เช่น ความเป็นเอกสาร
ต้นฉบับ ความเหมาะสมของวิธีด าเนินการวิจัย  ความชัดเจนของการน าเสนอผลที่ได้รับ 



 

(Clearness and Completeness) และบทสรุปที่สอดคล้องกัน (Coherent Conclusion) 
รวมทั้งความถูกต้องของเอกสารอ้างอิง (Citations) ก่อนส่งบทความไปตีพิมพ์ในวารสาร
ควรตรวจสอบรายชื่อวารสารใน Beall’s list หรือวารสารที่มีลักษณะ predatory 
publishers ถึงแม้ว่าจะอยู่ในฐานข้อมูล scopus เพ่ือไม่ให้เกิดปัญหาภายหลัง 

 
รูปแบบบทความที่ได้รับการตีพิมพ์ 
 รูปแบบท่ี 1 การวิเคราะห์และอธิบายหลักฐานใหม่ด้วยวิธีการเก่า 

- เป็นรูปแบบบทความของนักศึกษาและนักวิชาการรุ่นใหม่ที่ได้รับการตีพิมพ์มาก
ที่สุด 

- น าเสนอหลักฐานใหม่เพื่อสนับสนุนวิธีการศึกษา(ทฤษฎี แนวการศึกษา วิธีวิจัย) 
ที่มีอยู่ หลักฐานใหม่อาจมาจากการสังเกตภาคสนาม และการวิจัยข้อมูลเป็น
ต้น 

- รายละเอียดของหลักฐานใหม่ต้องสามารถเชื่อมโยงกับองค์ความรู้ที่มีอยู่ได้  
- หลักฐานใหม่อาจไม่สนับสนุนวิธีการเก่า ต้องอาศัยหลักฐานที่มีน้ าหนัก ท าให้

คล้อยตามได้ว่าน่าเชื่อถือและสมเหตุสมผล 
รูปแบบท่ี 2 การวิเคราะห์และอธิบายหลักฐานเก่าด้วยวิธีการใหม่ 

- นักศึกษาและนักวิชาการรุ่นใหม่มักไม่ตีพิมพ์ในรูปแบบนี้ เพราะผู้เขียนจ าต้อง
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี และวิธีที่มีอยู่เดิม (ซึ่งมักเป็นสิ่งที่
นักศึกษาก าลักศึกษาอยู่) 

- บทความรูปแบบนี้ไม่ได้เสนอข้อมูลหรือหลักฐานใหม่ หากแต่พัฒนาวิธีการ
ใหม่ในการอธิบายและท าความเข้าใจหลักฐานเก่า วิธีการใหม่นี้อาจปรากฏใน
รูปแบบทฤษฎีใหม่ วิธีวิพากษ์ใหม่ การออกแบบการวิจัยแบบใหม่ 

- วิธีการใหม่ต้องสามารถเชื่อมโยงหลักฐานเดิมที่มีอยู่ได้ 
รูปแบบท่ี 3 การเชื่อมหลักฐานเก่าเข้ากับวิธีการเก่าด้วยแนวทางใหม่ 

- เป็นแบบบทความของนักศึกษาและนักวิชาการรุ่นใหม่ที่ได้รับการตีพิมพ์
เช่นกัน 



 

- บทความรูปแบบนี้เชื่อมโยงกับหลักฐานและวิธีการที่ไม่เคยถูกน ามาเชื่อมโยง
กันมาก่อน 

- บทคามใหม่สามารถสร้างได้จากการจับคู่สิ่งที่ไม่เคยคู่กันมาก่อน 
- อาจน ามาพิจารณาวิธีการที่มีอยู่ เช่น ทฤษฎี ว่าสามารถอธิบายหลักฐานที่มี

อยู่ได้ดีเพียงใด(ภูวิน บุณยะเวชชีวิน, 2560) 
การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน ในเรื่องการเขียนบทความวิจัยเพื่อ

การตีพิมพ์เผยแพร่ กับ รศ.ดร.พัชราภรณ์ อารีย์ จากคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยค
ริสเตียน ซึ่งเป็นสิ่งที่จ าเป็นส าหรับนักวิจัยโดยเฉพาะสายวิชาการท่ีจ าเป็นต้องน างานวิจัยที่
ท าแล้วเสร็จเผยแพร่เพื่อเป็นไปตามเง่ือนไขโดยเฉพาะเวลาที่จะต้องขอต าแหน่งทาง
วิชาการ โดย รศ.ดร.พัชราภรณ์ อารีย ์ได้ร่วมแลกเปลี่ยนและให้ข้อคิดดังนี้ 

1. ก่อนเขียนบทความวิจัย ควรวางแผนให้ดี ก าหนดหัวข้อให้ชัดเจนไม่ควรผิด 
ค าถามในการวิจัยต้องแสดงให้เห็นถึงสิ่งที่ผู้วิจัยต้องการค้นหาค าตอบ
สมมติฐานการวิจัยสมมติฐานมีประโยชน์ คือ สามารถให้แนวทางในการ
รวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปรากฏใน
หลักฐานสนับสนุนหรือยืนยันสมมติฐาน ผู้วิจัยก็ยอมรับสมมติฐานถือว่า
สมมติฐานที่ตั้งไว้ไม่ใช่ค าตอบสมมติแต่เป็นค าตอบที่เป็นจริง เชื่อถือได้ 
ขอบเขตเนื้อหาของบทความวิจัยควรเขียนบรรยายตามข้อเท็จจริง ตามท่ีได้
ศึกษามา โดยการใช้ภาษาง่าย ๆ และตรงไปตรงมา มีการล าดับเหตุการณ์ 
และกระบวนการอย่างชัดเจน ข้อความนั้น ๆ จะต้องสามารถท าให้ผู้อ่านเห็น
ภาพได้อย่างชัดเจน ทั้งนี้ในการเริ่มต้นเขียนขั้นแรกอาจจะเขียนในส่วนที่
สามารถเขียนได้ เมื่อมีผลการวิจัยออกมาให้เขียนส่วนที่เหลือ และเขียนให้ทัน
ในเวลาที่ก าหนดในการส่งบทความวิจัยเพื่อการตีพิมพ์เผยแพร่   

2. การเขียนบทคัดย่อควรใช้ข้อความสั้นตรงประเด็นกะทัดรัดและกระชับ 
3.  (Concision) มีความถูกต้อง (Precision)และมีความชัดเจน (Clarity)  ท าให้

ผู้อ่านทราบถึงเนื้อหาของงานวิจัยอย่างรวดเร็ว และอ่านได้เข้าใจโดยไม่ต้องไป
อ่านจากที่อ่ืนอีก  โดยเมื่อผู้อ่านๆบทคัดย่อจบแล้ว ต้องมองภาพรวมของ
งานวิจัยได้  บทคัดย่อเป็นตัวแทนของงานวิจัยเพราะมักจะถูกรวบรวมไว้ใน



 

แหล่งค้นคว้าต่างๆซึ่งผู้อ่านมักจะตัดสินจากบทคัดย่อว่าควรจะอ่านงานวิจัย
ทั้งหมดต่อไปหรือไม่  

4. การเขียนบทความวิจัย รูปแบบของการเขียนบทความขึ้นอยู่กับแหล่งที่ตีพิมพ์
เผยแพร่เพราะมีการก าหนด format เพ่ือไม่ให้ผิดและถูกส่งกลับมาแก้ไข  

5. งานวิจัย 1 เรื่องสามารถเขียนบทความวิจัยได้หลายบทความ โดยการน าการ
ทบทวนวรรณกรรมมาตีพิมพ์ได้ในลักษณะบทความวิชาการท่ีมีการสังเคราะห์
แล้วจึงมาเขียนเป็นบทความวิชาการ  

6. บทความวิจัยเขียนง่ายกว่าบทความวิชาการเนื่องจากบทความวิจัยผ่าน
กระบวนการท าวิจัยมาท าให้มีเนื้อหามากกว่าและเขียนได้ง่ายกว่าส าหรับ
บทความวิชาการจะเขียนได้ยากกว่า เนื่องด้วยต้องใช้ประสบการณ์ความลุ่ม
ลึกในการเขียน 

7. การอ้างอิงข้อมูลเป็นสิ่งจ าเป็นเพราะจะท าให้บทความวิจัยและบทความ
วิชาการเกิดความน่าเชื่อถือเป็นงานที่มีคุณค่าเป็นงานที่มีเหตุมีผล เป็นการให้
เกยีรติแก่ผู้เขียนเดิมและแสดงถึงการรู้ลิขสิทธิ์ทางปัญญาของผู้อื่น และเพ่ือ
เป็นการแสดงเจตนาบริสุทธิของผู้เขียนว่ามิได้ขโมยความคิดหรือลอกข้อมูล
ของผู้อื่นการอ้างอิงงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับผลการวิจัยนั้น  สามารถอ้างเป็น
รายคนหรืออ้างพร้อมหลายคนก็ได้  แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับผลการวิจัยกับผลของ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องว่ามีความเก่ียวข้องมากน้อยเพียงใด 

8. การอภิปรายผลการวิจัยเป็นการประเมินหรือขยายความของผลการวิจัย  เพ่ือ
ยืนยันว่าผลการวิจัยที่ได้น่าเชื่อถือ   ถูกต้องเป็นจริง  โดยชี้ให้เห็น
ว่า  ผลการวิจัยสอดคล้องหรือไม่สอดคล้องกับสมมติฐานการวิจัยตรงตาม
ข้อเท็จจริงที่พบ  ตรงตามแนวคิด ทฤษฏีและผลการวิจัยคนอ่ืนหรือไม่ 
อย่างไร  ผลการวิจัยนั้นเป็นไปตามแนวความคิด  ทฤษฏีอะไรบ้าง  รวมทั้งมี
ความขัดแย้งหรือไม่ถ้ามีความขัดแย้งจะต้องอธิบายเหตุผลและหาข้อมูล
สนับสนุน ชี้แจงความเป็นไปได้ของผลการวิจัย  และการเขียนอภิปรายผลมี
หลักการดังนี้   

 



 

1.  การอภิปรายผลการวิจัย ควรแสดงให้เห็นว่าผลการวิจัย สอดคล้องหรือขัดแย้ง
กับแหล่งอ้างอิงต่อไปนี้ 
                   1.1 หลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
                   1.2 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
                   1.3 ปัญหาหรือข้อสังเกตที่ผู้วิจัยพบระหว่างการเก็บรวบรวมข้อมูล          

2.  การน างานวิจัยที่เกี่ยวข้องมาเขียนอธิบายกับอภิปรายผลนั้น ต้องเป็นงานที่
เกี่ยวข้องกับผลวิจัยเท่านั้น ถ้าไม่เก่ียวข้องไม่ควรน ามาเขียนอธิบายใส่ เพราะจะท าให้เกิด
ความขัดแย้งหรือสับสนในการอภิปรายผล 

3.  การอธิบายเหตุผลเพื่อสนับสนุนหรือขัดแย้งกับผลการวิจัย ต้องเป็นเหตุเป็นผล
ที่น่าเชื่อถือกับลักษณะผลที่เกิดดังกล่าว รวมทั้งต้องอยู่บนพื้นฐาน หลักการ ทฤษฎีและ
กระบวนการวิจัอย่างชัดเจน เช่น ขอบเขตของการวิจัย การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือที่
ใช้ในการวิจัย วิธีด าเนินการทดลองและการเก็บรวบรวมข้อมูล  
 ในการท าวิจัยของอาจารย์ในวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี วิทยาลัยได้มี
การด าเนินการตรวจสอบผลงานวิจัยเพื่อช่วยในการลดปัญหาโดยจะมีการตรวจสอบ
ผลงานวิจัยที่ส่งมาขอทุนวิจัยและให้ปรับแก้ไข้เพ่ือให้เกิดคุณภาพโดยในการออกแบบการ
วิจัยนั้นวิทยาลัยได้ให้ความส าคัญกับจริยธรรมทางการวิจัยเป็นอย่างมากโดยคณะกรรมการ
จริยธรรมทางการวิจัยของวิทยาลัยจะประเมินผลงานวิจัยที่ส่งเข้าขอทุนก่อน และจะให้
ปรับค าหรือข้อความที่ไม่เหมาะสม 
 ส าหรับอาจารย์ที่สนใจในการส่งผลงานในระดับนานาชาติทางวิทยาลัยได้มี
ผู้เชี่ยวชาญทางภาษาอังกฤษซึ่งเป็นอาจารย์ประจ าจากต่างประเทศ คืออาจารย์ Faisal 
เป็นผู้ตรวจสอบการเขียนภาษาอังกฤษ       ทัง้นี้ อาจารย์ต้องออกแบบมาก่อนและอธิบาย
ให้อาจารย์ Faisal เข้าใจในศัพท์เฉพาะบางค า  อีกท้ังยังมีอาจารย์ที่เชี่ยวชาญจากภายนอก 
คืออาจารย์จากศูนย์ภาษาจากราชภัฏเพชรบุรี อาจารย์จากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์และ
จากเพ่ือนของตนเอง ทั้งนี้วิทยาลัยได้จัดสรรเงินที่ใช้ในการแปลภาษาให้กับอาจารย์  ในการ
เขียนบทความวิจัยเป็นภาษาต่างประเทศควรให้มีการedit ตรวจแก้ไขก่อนส่ง  

อาจารย์ของวิทยาลัยสามารถค้นคว้าหาบทความวิจัยใหม่ๆโดยผ่านฐานข้อมูล
งานวิจัยของวิทยาลัยคือ CINAHL อาจารย์ทุกคนสามารถเข้าใช้ได้ โดยสามารถเลือกได้ว่า



 

จะเป็นการอ้างอิงในระบบใด เช่น APA หรือ Vancouver ขั้นตอนนี้ส าคัญเพราะช่วยท าให้
ลดข้อผิดพลาดในการนั่งพิมพ์ เอกสารอ้างอิงด้วยตัวเอง 

ในการท าเอกสารอ้างอิงวิทยาลัยมีโปรแกรม Endnote ส าหรับท าเอกสารอ้างอิง
ไว้ให้อาจารย์ทุกคนสามารถน าไปใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์ส าหรับอาจารย์ที่ท างานวิจัยผูกพัน
อยู่กับเรื่องหรือประเด็นเดิม และต้องการแตกแขนง ออกไปในประเด็นต่างๆมากข้ึน เพราะ
สามารถที่จะเก็บสะสมรายการเอกสารอ้างอิงได้ 
 
บทสรุป  

การจัดการความรู้ด้านงานวิจัยได้ด าเนินการมานานแล้วเพียงแต่ว่าไม่ได้ด าเนินการ
ท าเต็มรูปแบบ ส่วนใหญ่ผู้ที่เก่ียวข้องใน งานวิจัยมักจะมีระบบพี่เลี้ยง (Mentor) ระบบผู้ให้
ค าปรึกษา (consult) ผู้ฝึกสอน(coaching) การจัดการความรู้มักจะเป็นรูปแบบที่ถ่ายทอด 
ประสบการณ์การท าการวิจัยไปยังนักวิจัยรุ่นใหม่หรือนักวิจัยคนอ่ืนๆเพื่อ  สร้างความเข้าใจ
ต่อการท างานวิจัย หรือการด าเนินการท าการวิจัยใน  ลักษณะทีมท่ีจะต้องมีการ
ปรึกษาหารือกันในการก าหนดหัวข้องานวิจัย ก าหนดค าถามงานวิจัย วัตถุประสงค์การวิจัย 
ขอบเขตการวิจัย ไปจนถึง  วิธีการท าการวิจัยมาเพื่อให้ได้รับค าตอบ การวิเคราะห์ข้อมูล 
การ น าเสนอผลการวิจัย การอภิปรายข้อค้นพบจากการวิจัย และ  ข้อเสนอแนะ สิ่งต่างๆ 
เหล่านี้ได้น าไปสู่การถ่ายทอดความรู้จากผู้หนึ่งไป อีกผู้หนึ่งในกระบวนการท าวิจัย ในการท 
าการวิจัยเมื่อมีการเผยแพร่หรือถ่ายทอดความรู้เหล่านี้ผ่าน การท ากระบวนการกลุ่มหรือ 
Focus groupในกลุ่มผู้รู้เพื่อเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าผลสรุปที่ได้ไปเผยแพร่จน
น าไปสู่การปรับปรุง งานวิจัยให้สมบูรณ์สิ่งเหล่านี้ต้องอาศัยเครื่องมือในการจัดการความรู้  
เหมือนกับการร่วมคิด ร่วมแชร์ประสบการณ์ ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วม  วิเคราะห์ และ
ร่วมใช้และน าไปสู่ร่วมกันเผยแพร่ความรู้นั่นคือ การจัดการความรู้ด้านงานวิจัย 

สิ่งต่างๆเหล่านี้เป็นการจัดการความรู้ที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ อาจารย์ในวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี น าความรู้ที่เป็นtacit knowledge ไปใช้ในการผลิตผลงาน
วิชาการและผลงานวิจัยเพื่อไปตีพิมพ์ในวารสารถ่ายทอดออกมาให้ผู้คนทั่วไปได้รับรู้ เรียนรู้ 
และน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือองค์กรจะสามารถมีองค์ความรู้เหล่านี้อยู่ภายในองค์กร  
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